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DIA 10/10
MOBILIZAÇÃO 
ESTADUAL EM 

DEFESA DO 
EMPREGO E 

DIREITOS 
Todas e todos às 14 horas 

na Praça da República 
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Neste final de ano 40 mil professores da categoria O que iniciaram 
em 2018 e 2019 podem ter seus contratos rescindidos. Milhares de es-
tudantes ficarão sem aulas se isso ocorrer, agravando uma situação já 
existente.

Queremos a prorrogação dos contratos. Queremos que sejam es-
tendidas aos professores da categoria O as condições da categoria F. 
Queremos concurso estadualizado com o mínimo de 100 mil vagas. 

Mais que isso, queremos carreira justa, valorização e reajuste sala-
rial para todos os professores efetivos, estáveis, temporários, da ativa 
e aposentados e condições de trabalho. A luta em defesa da Educação 
pública e dos direitos da categoria é de todas e todos.

Portanto, as subsedes devem organizar caravanas para compareci-
mento massivo nesta mobilização, de fundamental importância nesse 
momento.

Lembre-se:  segunda-feira, 10/10, 14 horas, em frente à SEDUC – Praça 
da República – São Paulo, Capital.

DIA 15 DE OUTUBRO, 
VAMOS ÀS RUAS EM 

DEFESA DA EDUCAÇÃO 
PÚBLICA DE QUALIDADE

No dia 15 de outubro, Dia do Professor e da Professora, vamos às ruas 
em defesa da educação pública, gratuita, laica, de qualidade socialmente 
referenciada, para todas e todos.

As subsedes devem organizar carreatas, caminhadas, panfletagens e 
outros tipos de manifestações para levar às comunidades escolares e 
a toda sociedade nossas demandas e proposições para a melhoria da 
Educação pública acessível a toda a população e para a garantia dos 
direitos de todos os profissionais.
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PROFESSORES NÃO SÃO 
OBRIGADOS A TRABALHAR 

ALÉM DO HORÁRIO
Chegou ao conhecimento da APEOESP que gestores nas escolas têm 

cobrado dos professores que permaneçam além de seus horários de 
trabalho em reuniões de Conselho e outras atividades. Reafirmamos que 
os professores não são obrigados a permanecer na unidades escolares 
além de seus horários de trabalho. Caso isso ocorra, devem pleitear 
pagamento de trabalho extraordinário, guardando comprovante da so-
licitação. Se não forem  atendidos, procurem o departamento jurídico 
da APEOESP.

Professores não são obrigados a trabalhar além do horário


