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EM 2022 CONQUISTAMOS:

FIM DO CONFISCO E PRORROGACAQ
DOS CONTRATOS DA CATEGORIA 0

REVERTEREMOS A BAGUNCA DA
ATRIBUIGAQ DE AULAS

Encerramos 2022 com
duas importantes
conquistas para a
categoria: derrubamos
o0 confisco dos
aposentados e
asseguramos o
emprego de 50 mil
professores com

a prorrogacgao dos
contratos. Estas
vitorias foram frutos da
articulagao entre nossa
constante mobilizagdo
e um mandato
parlamentar vinculado
ao nosso Sindicato. Em
2023, vamos manter
nossas lutas e reforgar
a mobilizagdo em todos
0S espagos por reajuste
salarial, valorizag&o
profissional e garantia
de um ensino publico de
qualidade para todos .
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PEB | (24h): RS 1.473,79 | PEB Il (24h): RS 1.706,10
SALARIO MiNIMO OFICIAL RS 1.302,00 | SALARIO MiNIMO DIEESE RS 6.647,63
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CER aprova eixos de luta

Reuniées do CER debatem conjuntura
e aprovam agdes em defesa da escola
e dos servigos ptblicos Pag.

Democracia sempre: do
estado democratico de
direito ao chao da escola

Eleigdo do presidente Lula assegura
a democracia em nosso pais. Vamos
lutar pela revogacé&o de todas as

reformas que prejudicaram a classe
trabalhadora Pag.3

Grito pela Educacao e

servicos publicos
APEOESP propés retomada da luta
unificada em defesa da Educagéo e
dos servigos publicos

de qualidade Pag.6

Professora Bebel

é reeleita

Com votagéo expressiva,
Professora Bebel, presidenta da
APEOESP é reeleita para mais um
mandato na Alesp

&L
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ioneira na promogao de debates
em defesa da diversidade, igual-
dade e inclusdo, seja através de
secretarias dedicadas ao tema e even-
tos, como semindarios e encontros, a
APEOESP abordou nas edi¢des anuais
dos seus boletins teméaticos, assuntos
que mobilizaram o Brasil em 2022.

OIX Laco Vermelho, lancado em de-
zembro, Més Mundial de Luta Contra
a Aids, chegou aos professores, como
sempre, alinhado as diretrizes do Unai-
ds, o Programa Conjunto das Nagdes
Unidas Sobre HIV/ Aids. A publicacao
combate as fake news sobre Ciéncias
e vacinacdo, com informacdes sobre a
campanha da ONU pela imunizacao, e
também aborda o desafio global para
estabelecer um acordo pandémico, que
garanta o direito a satde.

Em novembro, a APEOESP lancou
o Boletim da Consciéncia Negra, pu-
blicacdo dedicada a Educacdo Antir-
racista que, nesta edigdo, destacou o
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protagonismo de personagens antes
marginalizados nas celebragdes do
bicentenario da Independéncia do
Brasil e do centenario da Semana de
Arte Moderna de 22. O Boletim revela
personalidades até entdo apagadas
nos livros escolares e na cena cultural,
como a escritora Maria Firmina dos
Reis, homenageada na Festa Literaria
Internacional de Paraty.

Educacao Antirracista

Destaque na edi¢ao 2021 do Boletim
da Consciéncia Negra da APEOESP
e também pauta neste ano, o Projeto
Seta - Sistema de Educacdo por uma
Transformacao Antirracista, foi um dos
cinco selecionados no Desafio da Equi-
dade Racial e o tinico representante
da América Latina entre os premiados
pela Fundacao Kellogg.

Coincidentemente, o sucesso in-
ternacional do Seta acontece no ano
em que o Brasil comemora 10 anos

Livros, teses e sala de aula

Invisibilizados nos grandes eventos do mercado editorial, os professores da rede esta-
dual de Sao Paulo tém uma vasta producao literaria que esta, gradativamente, conquistando
notoriedade. A APEOESP divulga livros e trabalhos académicos em seu site, na se¢do Teses e

Dissertacdes, e no Boletim Educacional e Cultural, publicacao semanal e eletronica que chegou
ao final de 2022 com 848 edicoes.

Um destes professores/escritores tem ainda mais motivos para comemorar. Autor de 25
livros, Antonio Carlos Garcia, professor de Matematica e ex-vice-presidente da APEOESP, esta
com algumas das suas obras a venda em livrarias da Europa. A sua editora, Clube de Autores,
disponibilizou titulos como “Jaguareté - A Cidade dos Coronéis” e “Como Sera Nosso Futuro”
em sites de livrarias da Holanda e da Irlanda.

Outro talento da rede estadual é o professor de Lingua Portuguesa e psicanalista,Davi
Fernandes Costa, que langou pela Pimenta Cultural um livro com sua dissertacao de mestrado,
elaborada durante a pandemia. 0 trabalho foi tema da resenha “Mestrado utiliza Psicanalise e
Educacao para analisar cotidiano escolar”, publicada na se¢ao Teses e Dissertacdes do Portal

APEOESP, no tltimo més de setembro.

0 professor David obteve o titulo de Mestre em Educacao em 2021, na Universidade Ibi-
rapuera, com a dissertacao “Obediéncia e desobediéncia no cotidiano escolar: um professor

em dialogo com Paulo Freire e Erich Fromm”.

Trajetdria semelhante segue a professora Nathalia de Oliveira, que acaba de lancar “Corpos
injuriados na escola: problematizacdes para o ensino de filosofia”, livro com sua disserta¢ao
de mestrado, apresentada na Universidade Federal do ABC.
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de adogdo do sistema de cotas para a
populagdo afrodescendente.

Pesquisa recente realizada pelo
Instituto Dacor, em parceria com o
Insper, revela a relevancia destes temas
defendidos pela APEOESP: quase 20
anos apo6s sua promulgacao, a lei que
torna obrigatorio o estudo da histéria e
cultura afro-brasileira ainda ndo é cum-
prida na maioria das escolas do Pais.

De acordo com o estudo, os princi-
pais problemas para a implementagao
da Lei 10.639 de 2003 sao o desconhe-
cimento dos membros da comunidade
escolar sobre a temética, a auséncia
de formacdo tedrica dos professores
e resisténcia dos responsaveis pelas
criangas e/ ou adolescentes a aplicacao
da lei.

Sempre inspirado em valores como
a criatividade, o talento e sobretudo
o respeito as diversidades, o Boletim
LGBTQIA+ chegou a sua 11% edicao
em junho de 2022, com uma matéria
sobre o0 Museu da Diversidade, entdo
fechado em uma polémica judicial.
Vizinho a sede da APEOESP, o Museu
é o terceiro do mundo e o primeiro
da América Latina destinado a me-
moria e pesquisa LGBTQIA+. Além
disso, tem um histérico de exposicdes
referenciais para os fas de literatura,
fotografia e moda.
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A publicagao destaca ainda o Alma-
naque LGBTQIA+, lancado pela CUT
Brasil em parceria com a Solidarity
Center, entidade filiada a AFL-CIO -
maior organizacao sindical dos Estados
Unidos e Canada.

Feminismo

Para celebrar o Més Internacional
das Mulheres, o Sindicato lanca tradi-
cionalmente em marco a edi¢do anual
do seu Boletim das Mulheres e também
vaias ruas, ao lado de outras entidades
da sociedade civil, na Marcha Interna-
cional das Mulheres.

A edicao 2022 do Boletim abordou
temas infelizmente recorrentes para a
populacado feminina, como a cultura do
estupro e a violéncia obstétrica, mas
também exaltou o legado de mulheres
negras icOnicas, falecidas recente-
mente, como a escritora e ativista Bell
Hooks e a cantora e compositora Elza
Soares.

As tematicas abordadas nas publi-
cagoes especiais da APEOESP podem
inspirar os professores na elaboragao
de contetdos pedagodgicos e também
oferecem informagdes essenciais, seja
no combate aos preconceitos e violén-
cia ou na identificacao e esclarecimento
de fake news.

As edigoes impressas dos boletins estdo
esgotadas, mas eles estio disponiveis para
download no site da APEOESP.

Nao ao extremismo

O culto ao nazismo continua provo-
cando crimes que o Brasil ndo conhecia
em sua Historia, como o covarde ata-
que as escolas de Aracruz, no Espirito
Santo, que deixou quatro mortos e
outras vitimas em estado grave.

Ainda sob o choque da chacina co-

metida por um adolescente, no dia 25
de novembro, o Brasil registrou no final
do ano letivo a vandalizacao de unida-
des da USP e Unifesp, e de uma escola
publica em Contagem, Minas Gerais,
pichadas com simbolos e frases nazistas.

O Pais que sempre enfrentou suas ma-
zelas, sem perder a aura da diversidade e
da alegria, enfrentou o periodo eleitoral
sob uma onda de 6dio e racismo sem
precedentes, que nao poupou religiosos,
igrejas, templos, artistas consagrados, o
centro do poder e também invadiu as
escolas, cooptando criancas e adoles-
centes fragilizados pela pandemia, crise
econdmica e polarizagdo politica. Nossa
democracia sofreu um forte ataque.

A boa noticia é que as mesmas redes
sociais agilizam dentincias , despertam
uma forte indignagdo e a justica vem
sendo feita para assegurar a democra-
cia em nosso pais.
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posse do presidente Luiz

Inacio Lula da Silva repre-

senta uma vitdria histdrica
dademocracia sobre o autoritaris-
mo da extrema direita. Porém, os
atos terroristas do dia 8 de janeiro
demonstram que o golpismo bol-
sonarista ainda nao foi derrotado.
As instituicdes, sob a lideranca
do presidente Lula, reagiram a
altura, sufocando a tentativa de golpe. E preciso que todos os
golpistas, incluindo mentores e financiadores, sejam punidos.

A APEOESP, coerente com sua histdria e presenca em todos
0s momentos de luta contra a ditadura, o autoritarismo e 0s
retrocessos, ocupa o seu lugar na linha de frente da luta neste
momento, sob o lema: Democracia sempre: do estado de-
mocratico de direito ao chao da escola. Estamos juntos com
a classe trabalhadora nessa luta por democracia e direitos.

Professora Bebel
Presidenta da APEOESP

No estado de Séo Paulo, apesar de todas as adversidades,
terminamos o ano de 2022 com grandes vitdrias, com o fim do
confisco salarial de aposentados e pensionistas e a prorroga-
¢do dos contratos dos professores da categoria 0.

Lutamos agora pela devolugdo dos valores descontados
no confisco e pela garantia aos professores da categoria O, da
categoria F aos efetivos, enfim, a todos os segmentos da nossa
categoria, tendo sempre em perspectiva a qualidade da Educacgéo.

Estamos iniciando nossa Campanha Salarial, Profissional
e Educacional de 2023. Queremos mesa permanente de ne-
gociagao, cumprimento do piso salarial nacional, jornada do
piso, estabilidade da categoria F aos professores da categoria
0 até que haja o imediato concurso publico, que precisa ser
para um minimo de 100 mil vagas, democratiza¢éo dos espagos
escolares e direito de organizagéo e participagao nas instan-
cias do Sindicato, entre outros eixos fundamentais.

E urgente a revogacao da Lei Complementar 1374/2022, que
instituiu o subsidio e desmontou nossa carreira. Mais urgente

ainda é arevogacao do artigo 80 desta lei, que estabeleceu as
jornadas de trabalho como principal critério para atribui¢cédo de
aulas e concursos. Queremos o resgate do tempo de servigo e
titulos com critério para a classificacdo da atribuigdo de aulas
e para a evolugédo na carreira. As distor¢oes e injusticas da
atribuicéo de aulas 2023 precisam ser corrigidas.

Queremos carreira aberta, justa e atraente, que atenda as
expectativas e necessidades do Magistério publico estadual.

Revoga ja!
0 periodo que se abre com a posse de Lula na Presidéncia

s/

A convite do presidente Lula, Professora Bebel participa de reunido com centrais sindicais e outras entidades no Gabinete da Transicdo em Brasilia

DEMOCRACIA SEMPRE:
DO ESTADO DEMOCRATICO DE
DIREITO

da Replblica é de muita luta, em outro patamar. Trata-se de
nos mantermos mobilizados para derrubar os retrocessos e
reconstruir o caminho para que o povo brasileiro possa ter
emprego, renda, direitos, servi¢os publicos de qualidade,
vida digna.

Por essa razdo a APEQESP aderiu ao movimento Revoga
ja!, para que o governo Lula revogue todas as reformas e
ataques aos servigos publicos, aos servidores, aos direitos
de toda a classe trabalhadora e da populacéo. Precisam ser
revogadas as reformas trabalhista, previdenciaria, a Emenda
Constitucional 95 (teto de gastos), Base Nacional Comum
Curricular (BNCC) e a reforma do ensino médio e tantos
outros retrocessos.

E preciso que o Plano Nacional de Educagéo (PNE) seja
implementado, que voltem a ser realizadas as Conferéncias
Nacionais de Educacdo, que se apliquem 10% do PIB na Edu-
cacao, que sejam cumpridas em todos os Estados e Municipios
a lei do piso salarial profissional com a jornada determinada
por ela. Enfim, que sejam superados todos o0s retrocessos.

Dia Nacional de Luta

Para tanto, levaremos a Central Unica dos Trabalhadores
(CUT) e as demais centrais, a Confederacéo Nacional dos
Trabalhadores em Educacdo (CNTE) e frentes nacionais a
proposta de convocagao de um Dia Nacional de Luta, para
exigir que o Brasil devolva dignidade e condig¢des de vida ao
povo brasileiro.

Lutaremos contra todo retrocesso no estado de Sao Paulo

Derrotado nas elei¢cdes presidenciais, a extrema direita bolso-
narista comandara o mais rico estado da federagao, por meio do

governador eleito, Tarcisio de Freitas.

Néo aceitaremos privatizagées e
ataques aos direitos humanos

0 novo governador €é carioca, foi ministro no governo Bolsonaro,
recém chegado ao estado de Sdo Paulo e ndo tem conhecimento e
vivéncia dos nossos problemas. As poucas propostas que apresentou
durante a campanha nos fazem ficar alertas para a necessidade de
fortes e constantes mobiliza¢Ges.

Trata—se de um politico com perfil e histdrico de privatista — tanto
que ficou conhecido como “martelo de Thor”, pelo entusiasmo como
batia o martelo nas privatizaces que realizou como ministro — e ja
anunciou ainten¢do de privatizar empresas como a EMAE e a SABESP.

Assim como Bolsonaro, demonstra-se insensivel aos direitos
humanos, extinguindo a Secretaria das Pessoas com Deficiéncia e

nomeando para comandar a paste da Seguranca Publica o Coronel
Guilherme Derrite, que ja afirmou que o bom policial deve ter pelo
menos “3 homicidios” no curriculo. A nova secretéria de Politicas
para Mulheres, Sonaira Fernandes, por sua vez, postou em redes
sociais que o “feminismo € o grande genocida do nosso tempo”.

Um privatista na Educagéo

A nomeagdo de Renato Feder na Secretaria da Educacdo, da
mesma forma, confirma o viés privatista do governo de Tarcisio de
Freitas e faz prever enfrentamentos importantes, pela forma des-
respeitosa como lidou com os direitos dos profissionais da Educagdo
no Parand, onde enfrentou muitas mobilizagdes.

Renato Feder deixou encaminhado projeto para privatizar 27
escolas estaduais, mas até o momento o governo paranaense s
conseguiu impor a privatizagdo em duas unidades. Tentou também
impor aulas remotas no ensino médio — reduzindo o ndmero de
professores e os tornando meros monitores — mas teve que recuar.

Em sua gestdo, ndo houve valorizagéo salarial e negou direitos

educacionais aos estudantes durante e depois da pandemia.

Empresario na area de tecnologia, sua empresa mantém con-
tratos com o poder publico, inclusive com a pasta que ira comandar.

A APEOESP n3o se dobra

J& enfrentamos secretérios com este perfil e vamos lutar no-
vamente em defesa da Educacao publica e dos nossos direitos. A
APEOESP né&o se dobra e ndo se dobrara. Ndo aceitaremos assédio
moral e vamos garantir a liberdade e organizagéo e a¢do sindical.

Para tanto, a unidade e a participag¢do de todos e todas nas
acdes do Sindicato é importantissima. Refor¢caremos nossa luta por
carreirajusta, fim do subsidio, reajuste salarial imediato, valorizagdo
salarial e profissional, aplica¢do da jornada do piso, melhores con-
dicdes de trabalho, implementagao do Plano Estadual de Educacéo,
gestdo democratica e tantas outras reivindicacdes pelas quais vimos
lutando ha tanto tempo.
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ORGANIZAGAO, MOBILIZAGAC
ASSEGURAM VITO

APEOESP, o maior Sindicato da Ameérica Latina, nunca se furtou a
Magisterio e também dos demais setores do funcionalismo publico.

E nesta trajetoria, buscamos também os caminhos juridicos e o Parlamento, »
neste momento, do trabalho parlamentar de uma deputada q

Veja nestas paginas os avangos conquistados

CATEGORIA O

Prorrogacao dos contratos preservam
50 mil empregos
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Mobilizagdo na SEDUC em defesa dos professores da categoria O

o dia 17/12 o entdo governador do

Estado, Rodrigo Garcia, fez publi-
car no Didrio Oficial do Estado a Lei
Complementar 1381 /2022, que resultou
do PLC 42/2022, de autoria da Profes-
sora Bebel em coautoria com todos os
demais deputados e deputadas. A lei
prorroga por um ano os contratos dos
professores da categoria 0 iniciados em
2018 e 2019. O governo estima que 50 mil
empregos foram mantidos, assim como
as condi¢des normais de participacdo no
processo de atribuicdo de aulas de 2023.

Com nossa persistente luta, resol-
veu-se este problema emergencial. A
APEOESP, no entanto, luta por solugao
estrutural para a situacdo de milhares
de professores contratados de forma
temporaria. Desde que a LC 1093 /2009
entrou em vigor, ja conseguimos muitos
avangos, entre eles triplicar o tempo de

VOTA JA PLC 42! il

PRORACOAGAD DOS
CONTRATGS DA
CATEGORIA O

Audiéncia publica na Alesp pela prorrogagdo dos contratos
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Professores e diretores da APEOESP ocuparam as galerias da Alesp

contrato, acabar com as “provinhas”
de contratagdo e o fim da duzentena
(hoje quarentena). Sio medidas ainda
insuficientes.

Esses professores, que hoje re-
presentam metade dos docentes da
rede estadual de ensino, merecem ter
condigdes dignas de contratacdo e de
remuneracao. Eles devem ter direitos
equivalentes aos professores efetivos
durante o contrato e concursos ptblicos
devem ser realizados periodicamente
para que possam se efetivar. Para isso,
lutamos incansavelmente para que o
governo cumpra a estratégia 18.20 do
Plano Estadual de Educacao.

De imediato, queremos a realizagao
de concurso publico para pelo menos
100 mil vagas, a fim de regularizar o
quadro de professores da rede estadual
de ensino.

APEOESP na luta em defesa do IAMSPE

-onselheiros e diretores da APEOESP participam do ato publico
em defesa do IAMSPE no dia 27 de outubro.

No segundo semestre, a APEOESP
participou de inimeras atividades em
defesa do IAMSPE (Instituto de Assis-
téncia Médica do Servidor Publico do
Estado) - com a campanha “O IAMSPE é
nosso!”. No dia 30 de junho, por exemplo,
a presidenta da APEOESP, Professora
Bebel, que também é deputada estadual,
promoveu uma audiéncia publica na
Assembleia Legislativa, em parceria com
a Comissado Consultiva Mista e a Frente
Parlamentar em Defesa do IAMSPE.

Na audiéncia, Bebel lembrou a ne-
cessidade de que todos os servidores
priorizem a luta pelos Conselhos de
Administracdo e Fiscal do Instituto

para melhorar e descentralizagdo o
atendimento médico em todas as regi-
0es do Estado. Durante o evento, foram
relatados os problemas estruturais e de
atendimento do Instituto e do Hospital
do Servidor Puablico Estadual, a ndao
renovacao de convénios com clinicas,
hospitais e laboratérios no interior e
irregularidades decorrentes de priva-
tizagOes e terceirizacdes, reforcando a
necessidade da instalacao da CPI do
IAMSPE (requerimento do mandato da
Professora Bebel).

A APEOESP esteve presente ainda em
trés atos publicos em defesa do IAMSPE
nos dias 25 de agosto, 27 de outubro e

14 setembro em frente ao Hospital do
Servidor Publico do Estado (HSPE). As
principais reivindicagdes dos servidores
publicos sdo a contribuigdo do governo
de 3% sobre a folha de pagamento dos
servidores, a institui¢do dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal paritarios, fim das
terceirizacoes, realizacdo de concursos
publicos, a melhoria da qualidade e a
descentralizacdo do atendimento para
todas as regides do estado. “N6s, servido-
res e servidoras, sustentamos o IAMSPE
com nossas contribui¢cdes mensais, por
isso exigimos participar de sua gestdo,
por meio de um conselho administrativo
paritario”, explicou Bebel.
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RIAS A CATEGORIA

luta, ds ruas, ao embate, ds acoes em defesa de todos os integrantes do
Nosso historico de lutas é e sempre serd referéncia em todo o pais.

rticulado sempre com nossas mobilizagoes atraves da ocupagio dos espagos e,
ie tambem é dirigente sindical da categoria: Professora Bebel.

com esta importante e necessaria articulacao.

Conquistamos o fim
do confisco

Queremos a devolugao dos valores descontados

de aposentados e pensionistas
luta obsessiva da APEOESP, jun-  48/2022, de autoria da Professora Bebel,

Carreira, valorizacao
salarial e profissional
sao prioridades

g 4

tamente aos demais segmentos de
servidores publicos, da ativa e aposen-
tados, e com a atuagao parlamentar de
oposicdo na Assembleia Legislativa,
derrubaram o confisco salarial de apo-
sentados e pensionistas.

Merece destaque a atuacdo da de-
putada Professora Bebel, presidenta da
APEOESP, que ndo apenas apresentou
trés projetos para acabar com o confisco
(assim como também apresentaram pro-
jetos os deputados Campos Machado,
Danilo Balas, Delegada Graciela, Carlos
Giannazi), mas, sobretudo, foi a principal
articuladora do Projeto de Lei Comple-
mentar (PLC) 43/2022, assinado por
todos os 94 deputados e que foi aprovado
por unanimidade no plenario da Casa no
dia 25 de outubro de 2022, tornando a Lei
Complementar 1380/2022.

A luta, no entanto, ndo cessou.
Queremos a devolucdo dos valores
descontados desde setembro de 2020.
Ja esta em tramitacdo na Alesp o PLC

que propde alteragdo na Lei 1354/20 de
modo a regulamentar a devolugao da
quantia cobrada a mais dos aposentados
e pensionistas. Em 2023 essa serd uma
de nossas principais campanhas: mais
uma vez, ndo mediremos esforcos para
ocupar as ruas e o Parlamento em defesa
dos aposentados e pensionistas.

Revisao da vida toda

O Supremo Tribunal Federal (STF)
decidiu que o valor das aposentadorias
pagas pelo INSS deve ser calculado con-
siderando o conjunto das contribuigdes
durante toda a vida e ndo apenas parte
delas, como é praticado atualmente.

Com base nesta decisao, a APEOESP
estd realizando estudos para impetrar
acdo que garanta aos professores e
professoras o direito a essa revisao, nos
casos em que seja vantajosa.

Acompanhe as publicacdes em nos-
so portal (www.apeoesp.org.br) para
acompanhar este processo.

Fim dos confiscos foi uma grande vitoria

-

governo estadual que assumiu em

janeiro com Tarcisio Gomes de Frei-
tas ndo apresentou um plano de governo
durante o processo eleitoral.

As declaracdes do entdo candidato
e sua anunciada escolha de Renato
Feder, ex-secretario da Educacdo do
Parand, para assumir a Secretaria de
Educacao (SEDUC) sinalizam para
uma gestao privatista e contraria aos
servigos publicos e seus servidores.

A luta da APEOESP nas ultimas
décadas tem sido para defender a
rede publica de ensino de gestdes que
pretendem desmonté-la, entrega-la
ao mercado e retirar nossos direitos
profissionais.

Vamos intensificar nossas lutas e
organizacao para reverter os profun-
dos ataques que foram feitos contra a
nossa categoria durante os governos
do PSDB, especialmente pelo governo
Doria/Rodrigo Garcia. E também va-
mos reforcar nossa mobilizagdo contra
qualquer tentativa do novo secretario
de impor prejuizos aos profissionais e
aos usuarios da escola publica.

Escola civico-militar é inconstitucional

APEOESP conquistou importante

vitéria nesta semana no Tribunal
de Justica de Sao Paulo. Foi publicado
Acérdao que define como inconstitu-
cional a Lei n°® 17.359 / 2021, de um
deputado bolsonarista da Alesp, que
autoriza o Poder Executivo a implemen-
tar o modelo de Escola Civico Militar -
ECIM nas institui¢des de ensino da rede
publica estadual.

A APEOESP ingressou com Agdo
Direta de Inconstitucionalidade por con-
siderar que, no aspecto legal, a criacdo de
implementagdo de programas desse tipo é
prerrogativa exclusiva do poder executivo
e que a lei e, mesmo se apresentando com

carater autorizativo, contém na pratica
aval e determinagdo para que o poder
executivo implemente tal programa.

Liberdade de ensinar

Essa vitoria é importantissima e
corrobora nossa luta contra um pro-
grama que pretende usurpar verbas
e estrutura das escolas publicas para
fins militaristas e que, do ponto de
vista pedagodgico, pretende formatar as
mentes de nossas criancas e jovens com
a mesma finalidade.

O programa de escolas civico-milita-
res afronta o principio constitucional da
liberdade de ensinar e aprender, pratica

censura e desrespeita a diversidade e a
liberdade nas unidades escolares, além
de implantar uma disciplina de quartel,
incompativel com os valores democréti-
cos que devem ser praticados na Educa-
¢do publica. Também institui um regime
de trabalho autoritario e abusivo em
relagdo aos profissionais da Educacdo,
nao reconhecendo nem valorizando a
importancia da profissao.

Com essa decisao, a APEOESP se-
gue firme no seu papel de vanguarda
nas lutas que trava por uma Educacao
publica de qualidade, inclusiva, e que
seja voltada para os interesses da clas-
se trabalhadora!

Revogacao da LC 1374:

fim do subsidio e carreira justa

Uma reivindicacao central é arevoga-
¢do dalei complementar 1374/2022, que
instituiu o pagamento por subsidio e
alterou drasticamente nossa carreira, re-
tirando direitos, comprometendo nosso
futuro como educadores e a qualidade
na rede estadual de ensino.

A luta pela recuperacao da nossa carrei-
ra é primordial. A LC 1374/2022 retira de
quem aderir ao pagamento por subsidio os
quinquénios, sexta-parte e outros adicio-
nais. A progressao na suposta “nova carrei-
ra” é um engodo, pois fica na dependéncia
de avaliacdes subjetivas e simplesmente
pode nao ocorrer. O tempo de servico e a
experiéncia docente deixam de ser fatores
evolutivos, revogando um principio fun-
damental para o reconhecimento e a real
valorizacdo dos integrantes do Magistério.

Ja estamos buscando o dialogo com
0 NOVo governo e vamos nhos mobilizar
pela Comissdo Paritaria de Gestdo da
Carreira, recompondo a carreira do Ma-
gistério, para que se torne justa e benefi-
cie os profissionais da Educagao desde o
seu ingresso até a aposentadoria.

Queremos o piso nacional ja!

Estudos da Subsecdao DIEESE da
APEOESP/CEPES indicam que é ne-
cessario um reajuste de 80% para a
equiparacado do salario-base com o piso
nacional (veja a pag. 8).

Queremos os 10,15% que conquis-
tamos em todas as instancias e esta
bloqueado no STF; os 33,24 % de reajuste
do piso em 2022 e 0s 14,95% de reajuste
do piso salarial em 2023.

Lembramos que piso é base para a
valorizacao salarial e ndo o teto. Portanto,
nossa luta é para que nossos saldrios sejam
sempre no minimo equivalentes a média
salarial dos demais profissionais com for-
macao de nivel superior, como determina
a Meta 17 do Plano Nacional de Educacao
e do Plano Estadual de Educacao.
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luta

contidas nas paginas dessa edigdo do
Jornal da APEOESP.

PRINCIPAIS
REIVINDICACOES

B Mesa permanente de negociagéo

B Revogacao da Base Nacional Comum
Curricular (BNCC) e da Reforma do
Ensino Médio (MP 746/2016 — Lei

SRR e O VW
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Filiado 2 ChiE 13.415/2017)
M Fim do PEl e demais programas ex-
Reunido do CER de 30/01 aprovou eixos de luta Direitos aos aposentados foi tema de debate no CER de 17/12 cludentes

“E possivel reconstruir o Brasil”, con-
tou com a participagdo do economista
Luiz Gonzaga Beluzzo (UNICAMP),
Thomaz Jensen (DIEESE), Ariovaldo
de Camargo (CUT).

A segunda mesa teve como pa -
lestrantes o Dr. José Roberto Sodero,
formado na faculdade de Direito da
Universidade de Taubaté e pés-doutor
pela Universidade de Salerno, Ita-
lia; Dr. Fabio Gaspar, presidente do
Sindicato dos Advogados do Estado
de Sdo Paulo; Dr. César Pimentel,

todos os seus salarios para o célculo, -
e ndo apenas aqueles a partir de julho
de 1994) e sobre o confisco salarial
de aposentados e pensionistas. Com
base na decisdao do STF, a APEOESP
estd realizando estudos para impetrar u
acdo que garanta aos professores e
professoras o direito a essa revisdo,
nos casos em que seja vantajosa para [ |
a pessoa interessada.

A terceira mesa do CER de 17/12 ]
tratou do tema “Os desafios dos mo-
vimentos sociais no Brasil e no estado

Gest&o democratica, democratizagdo
dos espacos escolares e direito de
organizacéo e participagado nas ativi-
dades do Sindicato

eunido no dia 30 de janeiro, o
RConselho Estadual de Repre-

sentantes da APEOESP (CER)
definiu os eixos centrais da Campanha
Salarial, Profissional e Educacional de
2023. Decidiu também que a primeira
assembleia estadual da categoria devera
ocorrer em marco, preferencialmente ar-
ticulada com o Dia Nacional de Luta que
nosso Sindicato leva para deliberagao
na Confederacdo Nacional dos Traba-
lhadores em Educagao (CNTE), CUT,
demais centrais e frentes nacionais.

Revogacdo da Lei Complementar n°
1.374/2022 (subsidio e desmonte da
carreira)

Carreira aberta, justa e atraente que
atenda as necessidades do magistério
Cumprimento da lei do Piso Salarial
Profissional Nacional

A decisdao sobre o Dia Nacional B Cumprimento da Meta 17 do PNE/PEE

de Luta foi tomada no CER de 17 de
dezembro de 2022, ocasido em que foi
aprovado o documento Plano de A¢des
Unificadas para o Funcionalismo e
Toda a Classe Trabalhadora.

Na ocasido, foram realizados impor-
tantes debates com convidados. A mesa

coordenador do Departamento Ju-
ridico da APEOESP. A mesa tratou
primeiramente da repercussao para
os servidores publicos da decisdo do
Supremo Tribunal Federal (STF) sobre
a “revisao da vida toda” (que permite
aos aposentados do setor privado a
revisdo de seus proventos utilizando

de Sao Paulo”. Veja detalhes no box
nesta pagina.

CER de janeiro da largada
para nossa campanha

Na reunido do CER do dia 30 de
janeiro as subsedes sairam municia-

— equiparagdo com a média salarial
dos demais profissionais com forma-
¢ao de nivel superior

B Estabilidade de categoria F aos pro-

fessores da categoria O até que haja
imediato concurso para 100 mil vagas

B Melhores condi¢des de trabalho para
melhorar a qualidade do ensino

das de duas publicagdes com estudos
e apresentagao de nossas reivindica-
¢Oes salariais, profissionais e educa- [
cionais. Essas reivindicagdes estao

Cumprimento da jornada do piso

Prorrogacao dos contratos

dacategoriaOjaélei

Também no dia 17/12 obtivemos mais uma
importantissima vitoria, com a san¢éo da Lei
Complementar 1.381/2022, resultado do PLC
42/2022 - da Professora Bebel, com coautoria
dos demais deputados - prorrogando os con-
tratos dos professores da categoria O de 2018 e
2019 e beneficiando 50 mil professores.

Chegaram ao nosso conhecimento casos de
professores da categoria Q que foram induzidos
ao encerramento dos contratos. Com a publi-
cacao da lei de prorrogacgdo, a APEQESP esta
cobrando que sejam desconsiderados esses
encerramentos.

Prorrogar os contratos nao basta. E preciso
que a estratégia 18.20 do Plano Estadual de
Educacdo seja cumprida, garantindo direitos
equivalentes aos dos efetivos. E que haja de
imediato concurso publico para 100 mil vagas.

Até que haja concurso, reivindicamos que 0s
professores da categoria O tenham as mesmas
condi¢des de estabilidade da categoria F.

Mesas de negociacao permanente,
revogacao do subsidio e comissao
paritaria da carreira

Entre as nossas prioridades estd a instituicao
de mesas de negocia¢do permanente junto ao
governador (com as entidades do funcionalismo)
e junto a SEDUC (com a APEQESP e demais enti-
dades da Educacdo). Além disso é fundamental

que a SEDUC convoque a comiss&o paritdria para
resgate da nossa carreira, revogando-se a LC
1374/2022 (subsidio).

Implementacao do Plano Estadual
de Educacao, reajuste salarial
e jornada do piso

Queremos a implementac¢do completa do
Plano Estadual de Educagdo, com destaque para
a Meta 17, que equipara nossos salarios a média
salarial de profissionais com formacéo de nivel
superior. E preciso cumprir alei do piso nacional,
com o reajuste de 33,24% mais os 10,25% que
conquistamos e cujo pagamento esta bloqueado
no STF.

A jornada do piso precisa ser cumprida de
forma correta, como a justica determinou para
0 Municipio de Bebedouro: 1/3 das aulas em
atividades fora da sala de aula e nao pelo nimero
de horas que o(a) professor(a) trabalha.

Fim dos programas excludentes

E preciso revogar os projetos excludentes,
como a farsa do “novo’ ensino médio e as escolas
PEI, abrindo-se amplo debate na rede estadual
deensino para a constru¢ao de um projeto edu—
cacional para a juventude, que inclui educagéao
em tempo integral para a formagao cultural e
intelectual de nossos estudantes para todos os
aspectos da vida.

Nova pesquisa abordara violéncia,

democratizacao e qualidade da Educacao

Preocupada com o0 aumento de casos de violéncia nas escolas, a APEQESP realizara nova pes—
quisa sobre o tema, como ja fezem 2013, 2017 e 2019. Desta vez, buscara abordar o tema articulando
violéncia nas escolas, democratizacéo e qualidade da Educagéo com uma percepgdo mais ampla do

problema e seus impactos no processo educativo.

No entender do Sindicato, a gestdo democratica € ametodologia que permite acomunidade e ao
corpo diretivo das escolas publicas trabalharem de forma participativa em uma ambiente saudavel

e pacifico, livre de violéncia.

Mesa com representantes das centrais e movimentos

e i v T

Conjuntura foi debatida no CER de 17/12

Grito em Defesa da Escola Publica e

Servicos Publicos no Estado de Sao Paulo

Na terceira mesa, os representantes dos
movimentos sociais debateram “Os desafios
dos movimentos sociais no Brasil e no Estado
de Sao Paulo.” Participaram a presidenta da
APEQESP e deputada estadual, Professora
Bebel; Gilmar Mauro - membro da Coordena-
¢ao do Movimento dos Trabalhadores Rurais
Sem Terra — MST; Raimundo Bonfim - Coor-
denador da Central de Movimentos Popula-
res (CMP) e da Frente Brasil Popular; Luiza
Martins - presidenta da Unido Paulista dos
Estudantes Secundaristas — UPES; Francisco
Kelvim - membro da Coordenagdo Nacional
do Movimento dos Atingidos por Barragens
— MAB, Francisca Seixas, pela CTB; Sergio
Cunha pela Intersindical; Flavia Bischaim,
da CSP Conlutas; Antonio Carlos Silva, de
Educadores em Luta, entre outros. Participou
também a estudante Mariana, da UPES PR.

Frente aos possiveis ataques que virdo por
parte do governador eleito e do novo secre-
tario da Educacédo, Ricardo Feder, devido ao
histérico de ambos, as entidades e movimentos
presentes destacaram a necessidade da luta
unitaria em defesa da educacéo publica e de-
mais pautas que interessam aos trabalhadores
e a maioria da populagédo no estado de S&o

Paulo. Desta forma, como resultado do debate
realizado, o CER aprovou a retomada do Grito
pelaEducacao Ptiblica e Servicos Ptblicos de
Qualidade, reunindo as entidades da Educagdo,
dos estudantes, pais, juventude, movimento
sindical, movimentos sociais e outras, para levar
adiante as lutas em defesa da escola publica e
resistir aos ataques que virao, contra qualquer
tentativa de privatizagdo de nossas escolas.
Lembramos que esse movimento surgiu no
momento em que o governo estadual tentou
fechar escolas em 2015 e derrotou a chamada
“reorganizacéo escolar”.

A Escola Puiblica é Nossa
e Ninguém Toma

Qutra campanha a ser retomada em 2023 é
aquela denominada A Escola Puiblica € Nossa e
Ninguém Toma, que se destina a sensibilizar a
sociedade, os professores, estudantes, funcio-
narios e pais para a necessidade de defender-
mos nossas escolas contra qualquer tentativa
de privatizacdo ou desmonte. A campanha visa
ainda o fortalecimento das escolas publicas, no
sentido da garantia de acesso de todas e todos
a educacdo publica, gratuita, laica, inclusiva,
de qualidade.
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'APEOESP exige atribuicao de
aulas justa e respeito aos
direitos dos professores

Sindicato quer correcao dos erros, distorcoes e injusticas
Nao aceitamos imposicao da jornada como fator classificatorio

A'I'RIBUIGAO DE AllI.AS

PntuaAL. JUSTA
| 'r BA NGPARENTE'

Prof. Bebel e diretores Roberto Guido e
Silvio de Sousa estiveram na SEDUC pelo
fim da bagunga na atribuicdo

atribuicdo de classes e aulas
Aé momento fundamental no
exercicio da profissdo docente
na rede estadual de ensino. Ela define
as condicGes nas quais professores e

professoras poderao trabalhar durante
todo o ano letivo.

E absolutamente necessario que o
processo de atribuicdo de aulas seja
justo e transparente, para que a catego-
ria possa se sentir segura de que seus
direitos serdo respeitados e para que a
APEOESP possa realizar sua funcao re-
presentativa e de fiscalizacao de todos
os procedimentos.

Como em todos os anos, a APEOESP
buscou interlocu¢do com a SEDUC, in-

clusive antes da publicagao
da Resolugdo especifica, no
sentido de garantir que as
normas e os procedimentos
estejam de acordo com as
necessidades da categoria.
A luta pela garantia de
direitos, pela manutencao
de postos de trabalho, pelo
respeito e valorizagao de
todos os professores sao
linhas fundamentais do
nosso trabalho.

Agora nao tem sido di-
ferente! APEOESP, desde o
inicio do segundo semestre
de 2022, buscou assegurar,
em todos os espagos pos-
siveis, um processo justo
a todos os docentes, tanto
efetivos como temporarios.

Na Assembleia Legislati-
va, juntamente com O man-
dato da Professora Bebel,
presidenta do Sindicato,
lutamos fortemente contra
aaprovacao do PLC3/2022
(LC 1374 /2022), que instituiu o subsi-
dio e introduziu as maiores jornadas
de trabalho como critério preferencial
na atribuicdo de aulas. Consideramos
que esta mudanga contraria o tempo
de servico como fator de classificagdo,
como determina a LC 444/85, vélida
em todas as atribuig¢bes de aulas. Quan-
do da aprovagao da lei, o Sindicato in-
gressou na justica com Agao Direta de
Inconstitucionalidade, sendo este um
dos pontos de questionamento. Neste
momento nossa prioridade é a anula-
cao do artigo 80 da LC 1374 /2022, para
que sejam resgatados tempo de servico
e titulos como fatores classificatérios.

Em setembro, face a publicagdo da
Portaria instituindo procedimentos

Frente a toda pressao da APEOESP, secretario executivo
da SEDUC recebe Presidenta e diretores do Sindicato

Apds presséo, secretario executivo da nova gestao recebe APEOESP

Apos varias solicitagdes por parte da APEQESP, e frente ao ato publico
que realizamos nos dias 4 e 11 de janeiro em frente a SEDUC, na Praca
da Republica, naquela mesma data o secretario executivo da Secretaria
da Educacdo, Vinicius Mendonga, recebeu em reunido emergencial a
presidenta do Sindicato, Professora Bebel e os diretores Fabio Moraes,
vice—presidente; Roberto Guido, secretario de Comunicagdes; Francisca
Seixas, secretaria de Assuntos Educacionais e Culturais; Ronaldo Nasci—
mento, diretor estadual, Poliana Nascimento, coordenadora da subsede
Litoral Sul, além da professora Viviane Santaloja, uma das prejudicadas na
atribuicdo de aulas.

Nessa reunido, embora o foco central e emergencial tenha sido os

problemas relacionados a atribui¢do de aulas, nossa entidade apresen-
tou um conjunto de reivindicacdes, entre elas a instituicdo da mesa de
negociagdo permanente entre o governo, a APEOESP e demais entida-
des da Educacéo, reajuste salarial, fim do subsidio, carreira, ampliagdo
de vagas para concurso imediato, fim do PEl, reformas e construcoes
de escolas, a questao da liberdade de organizagéo e participacao dos
professores nas atividades do Sindicato, retorno das faltas abonadas e
outras reivindicagdes.

Como temos reafirmado, foram apresentados todos os erros, distor¢des
einjusticas do processo de atribui¢do de aulas, que prejudicaram milhares
de professores. Q principal deles é, de fato, a imposi¢do da jornada de
trabalho como fator preponderante para a classificagdo na atribui¢do, o
que é inaceitavel.

Assim, essa questao é central para nds, no contexto da luta pela revo-
gacdo da LC 1374/2022: anular de imediato o artigo 80 dessa lei, voltando
a classificagdo a ser regida por tempo de servico e titulos, valorizando a
experiéncia dos professores para melhor qualidade do ensino.

Estamos cobrando permanentemente uma reunido do secretario Renato
Feder com a nossa entidade e nos mantemos mobilizados, ndo apenas em
torno das questdes relativas a atribui¢do de aulas mas, sobretudo, para
que possamos realizar uma grande e forte campanha salarial, profissional
e educacional em 2023.

A APEOESP n@o para de lutar. Esta permanentemente trabalhando em
defesa dos professores e continuara a fazé-lo, independentemente de férias
e recesso escolar, para que os direitos de todos e todas sejam preservados,
para que nao f