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SINDICATO DOS PROFESSORES DO ENSINO OFICIAL DO ESTADO DE SAO PAULO Filiado a e GUT imprensa@apeoesp.org.br

Veja o que foi negociado até 0 momento
com o Secretario da Educacao

Assembleia mantém estado de alerta e mobilizacao para

cobrar da SEE a efetivacao dos compromissos assumidos

A decisao de suspensio da greve, tomada
pela maioria dos professores estaduais na sexta-
-feira, 10 de maio, levou em conta o enfraqueci-
mento do movimento e os seguintes resultados
da negociacao com o Secretario da Educacao:

B Fim da prova anual aplicada aos professores da cha-
mada “categoria F”;

B Fim da prova exigida dos professores da chamada
“categoria O”" que ja pertencem a rede estadual, ou
seja, se ja foi aprovado uma vez, nao precisa mais
fazer a prova. Ela serd aplicada apenas aos que estao
ingressando pela primeira vez;

B A guarentena serd de 40 dias, ou seja, ndo mais
sera de 200 dias. Continuamos lutando para que
nao haja mais quarentena e que os professores
da “categoria O” tenham os mesmos direitos da
“categoria F”;

B Direito de atendimento médico pelo IAMSPE aos
professores da “categoria O;

B Concurso publico no segundo semestre para pro-
fessores PEB II;

B Naio a privatizacdo do Hospital do Servidor Publico
e do IAMSPE;

B Convocacido da comissao paritaria prevista no artigo
5° da lei complementar n® | 143/ | para discussao
da possibilidade de novo reajuste e discussao da
implantacdo paulatina da jornada do piso (no minimo
| /3 da jornada para preparacao de aulas e formacao,
entre outras atividades extraclasse). Vale assinalar
que o reajuste previsto para julho de 2013 era de
6%. Nosso movimento conseguiu amplid-lo para

8,1%. Continuamos na luta por aumento real e pela
reposicao de todas as perdas;

B Convénio em torno de projeto a ser elaborado pela
APEOESP para prevencdo e combate a violéncia
nas escolas;

B Discussao do pagamento dos dias parados e retirada
das faltas da greve mediante reposicao de aulas.

Vale registrar ainda os seguintes avancos na dis-
cussao da carreira (Comissao Paritaria), das quais
a APEOESP participa desde setembro de 201 I:

B Decreto pronto para a evolucdo funcional pela via
nao académica contemplando a pontuacao das ativi-
dades cotidianas do professor, projetos curriculares
vinculados ao projeto politico-pedagdgico da escola;
permanéncia na mesma escola durante o intersticio
juntamente com formacdo continuada; itinerario
formativo e outras possibilidades. A luta continua para
reducdo dos intersticios e aumento dos percentuais
de reajuste. Serdo discutidos na préxima etapa dos
trabalhos, no segundo semestre.

B Possibilidade de utilizaggo do Memorial (registro
de toda a producdo pedagdgica do professor, mais
cursos, atividades na escola etc, dentro e fora da
rede estadual de ensino), para fins de promocao na
carreira. Aquele professor recém ingresso, que nao
tem condicoes de ter ainda um Memorial, podera
fazer a prova de conhecimentos, se desejar.

Esta em fase final de elaboracdo a resolucao regula-
mentadora do decreto. Serdo discutidas ainda, na sequ-
éncia, decreto de evolugdo funcional pela via académica
e o decreto da promocao.
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