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SINDICATO DOS PROFESSORES DO ENSINO OFICIAL DO ESTADO DE SAO PAULO

Filiado a

m razao dos questionamentos e dlvidas acerca da
reposicao das aulas relativas ao perfodo da greve
de 13 de marco a |2 de junho de 2015, e em

decorréncia da liminar concedida pelo Supremo
Tribunal Federal (STF) a APEOESP apresenta as orientagbes
abaixo explicando todos os procedimentos necessarios
para garantir o pleno direito dos professores grevistas a
reposicao destes dias. Anexamos também as Resolucdes
SE 30 (ANEXO A), de 07/07/2015 e a Resolucdo SE 31
(ANEXQO B), de 08/07/2015 da Secretaria da Educacao
sobre a reposicao das aulas, que sao posteriores a liminar
concedida pelo STF, cujo inteiro teor também segue em
anexo (ANEXO C). Da liminar destacamos o seguinte:

“A garantia constitucional do salario
(art. 7°, inc. VI, c/c art. 39, § 3° da CF)
assegura o seu pagamento pela Admi-
nistracao Publica, principalmente nas
situacoes em que o servico podera ser
prestado futuramente por meio de re-
posicao de aulas, como séi acontecer nas
paralisacoes por greve de professores.”

PASSO A PASSO
SOBRE A REPOSIGAO
DOS DIAS DA GREVE

Justica determina o pagamento
de todos os dias da geve

Segundo relatos de varios professores, a Secretaria
da Fazenda provisionou para o dia 24 de julho o pa-
gamento dos dias parados referentes ao més de maio.

No entanto, o governo do Estado esta obrigado
por decisao judicial a efetuar o pagamento de todos os
dias parados.

Na quinta-feira, dia 16, apds acao da APEOESE o
TJSP intimou o governador e o secretario da educacao
para que prestem informacdes sobre o cumprimento
da liminar que determina o pagamento de todos os dias
de greve no prazo de 48 horas. Além disso, o presi-
dente do Supremo Tribunal Federal, ministro Ricardo
Lewandowski, nos autos da Reclamacao da APEOESP
determinou que a Procuradoria Geral do Estado apre-
sente informagdes quanto ao cumprimento da liminar
para pagamento dos dias parados.

A APEOESP esta tomando todas as medidas ne-
cessarias para garantir o pagamento de todos os dias
parados e o direito dos professores que participaram

da greve a reposicao.



ROTEIRO - PASSO A PASSO PARA
GARANTIR A REPOSIGAO DAS AULAS

a) os professores devem elaborar um Plano de
Reposicao com o Roteiro de Trabalho (conforme
previsto no artigo lo. da Resolucdo SE 30, de
07.7.15), procurando dialogar, antes, com os alunos
e pais. O professor deve preencher o requerimento,
conforme modelo anexo (ANEXO D), apresentan-
do sua pretensao de reposicao das aulas e protocolar
juntamente com o Plano de Reposicao na Diretoria
da Escola. Lembramos que a Escola nao pode se
negar a receber e dar o protocolo, conforme a Lei
n°® 10.177/98, art. 24.

b) as Instrucdes e Resolucdes da SEE asseguram a
reposicao das aulas, porém, reforcamos a informacao
de que estas mesmas instrugdes devem se adequar a
determinagao da liminar do STF que garante que to-
dos os professores receberdo os dias parados. Neste
sentido, devem ser garantidas as condicdes para que
os docentes reponham todas as suas aulas.

Ou seja, a liminar do STF ao vincular o paga-
mento dos salarios com a futura reposicao de
aulas obriga o governo do Estado a garantir que os
professores possam repor todas as aulas da greve.

c) em caso de impedimentos e/ou dificuldades
enfrentadas no protocolo do Plano de Reposicao,

orientamos os professores a montar uma pasta com
todos os documentos (requerimento com o plano de
reposicao, pedido de reconsideragao e documen-
tos que o acompanharam e outros que entender
serem provas dos fatos) e encaminhar a Junta Juri-
dica constituida pela APEOESP para atendimento e
orientacdes aos docentes, com plantao diario na
Sede Central do Sindicato, telefone (I 1) 3350-6070,
das 09h00 as 17h00,

Além disso, a APEOESP disponibilizou em
seu portal  (http://www.apeoespcadastro.org.br/
rep_aulalogin.htm) formulario para que os pro-
fessores relatem os problemas e dificuldades que
estdo ocorrendo na reposicao das aulas. Também
podera ser utilizado o e-mail: presiden@apeoesp.
org.br para que sejam informadas as dificuldades
encontradas.

As informacdes referentes aos problemas ndo
solucionados serdo encaminhadas pela APEOESP
para o Grupo de Trabalho criado pela Secretaria da
Educacdo, com a funcao de acompanhar as atividades
de reposicao.

Apresentamos abaixo um comparativo entre as
instrucoes e as resolucdes da SEE relativas a reposicao.

COMPARATIVO ENTRE AS INSTRUGOES
CONJUNTAS CGRH/CGEB RESOLUGOES SEE

Instrucao Conjunta CGRH/CGEB
de 16, publicada em 17/06/2015

prevé a reposicao dos dias parados para os
professores e demais profissionais da educa-
cao que fizeram greve no periodo de 13/03 a
12/06/2015;

estabelece que cada escola deverd dimensionar as
auséncias dos docentes em nimero de dias e/ou
aulas ndo ministradas no referido periodo e elaborar
Plano de Reposicao que devera ser aprovado pelo
Conselho de Escola

dispde que o professor interessado na reposicao
deverd comunicar tal fato a Direcao;

que, no caso de professor que participou do
movimento grevista e que foi substituido, que ele
podera repor os dias ou aulas mediante a subs-
tituicdo de professor ndo interessado em fazer a
reposicao ou em impedimentos temporarios de
outros docentes;

que a reposicdo poderia se dar no contraturno,
dias em que a escola ndao tem atividades regulares
previstas no calendario escolar, semanas de recesso
de julho, e sucessivamente, durante os dias de férias
de julho ou sabados, nessa ordem.

que haveria a compensacao financeira dos dias de
reposicao;



Instrucao Conjunta CGRH/CGEB
publicada em 19/06/2015

altera a Instrucdo Conjunta publicada no dia
17/06/2015, para possibilitar a reposicao nas se-
manas de férias de julho, com a previsdao de que
o professor que fizer a reposicao nesse periodo
podera usufruir as férias apds o término do corrente
ano letivo;

continua prevendo a reposicdo no contraturno,
dias em que a escola ndo tem atividades regulares
e, como Ultima opcao, os sabados.

Comunicado Conjunto CGRH/
CGEB de 23/06/2015

estipula a reposicao de dias letivos ou aulas nao minis-
tradas em razao do nao comparecimento dos alunos;
prevé a possibilidade da reposicao se dar, além das
aulas presenciais, por meio de atividades ou proje-
tos interdisciplinares, que poderao ser realizados
em domicilio e concorrerdao para a reposicao de
contetdos ao aluno;

possibilita ao professor que fez greve e teve substi-
tuto que faca a reposicao por meio de substituicao
de outros professores nao interessados na reposi-
cao ou de outros docentes em seus impedimentos
eventuais e temporarios;

prevé a reposicao para o readaptado, professor co-
ordenador, vice-diretor de escola, diretor de escola
e aos demais servidores nao docentes que tenham
registrado auséncias no citado periodo, mediante
a elaboracdo de Planos Individuais de Reposicao
de horas nao trabalhadas, com vistas a assegurar o
acompanhamento das atividades de reposicao de
aulas dos docentes;

dispde sobre a retirada das faltas anotadas no pron-
tuario, mediante a reposicao;

prevé igualmente a compensacao financeira dos
dias repostos.

Resolucao SE 30, publicada
em 08/07/2015

A Resolucao prevé os meios de acompanhamento das
atividades de reposicao de dias letivos ndo trabalhados
e de aulas nao ministradas nas escolas estaduais;
dispde sobre a atribuicdo do Supervisor de Ensino
acompanhar o desenvolvimento do plano de re-
pOsIcao;

prevé o que deve conter o roteiro de trabalho;

a necessidade da escola elaborar, ao final do perfodo
de reposicao, relatorio cir-cunstanciado das ativida-
des do seu Plano de Reposicao;

que as Diretorias de Ensino deverao elaborar
relatorio-sintese das atividades desenvolvidas,
com base nos relatérios circunstanciados de
cada unidade escolar, bem como nas visitas de
orientacdo e acompanhamento da execucao dos
planos de reposicao, apontando o cumprimento
da quantidade de dias letivos e da carga horaria
de cada disciplina, previstas na LDB, com pos-
terior encaminhamento a CGEB, para andlise e
providéncias cabiveis;

que a Secretaria da Educacao, por meio de grupo
de trabalho a ser criado junto ao Gabinete do Se-
cretario, elaborard um relatério final das atividades
de reposicao, a luz dos relatérios elaborados pelas
Diretorias de Ensino;

estabelece que os casos omissos deverao ser dire-
cionados ao Grupo de Trabalho a ser criado e sub-
metidos a deliberagdo do Secretario da Educagao.

Resolucao SE 31, publicada em
09/07/2015

Cria grupo de Trabalho de que trata a Resolucao
SE 30, de 7-7-2015, composta por oito membros
oriundos da CGEB, CGRH, CISE e SAREG.




ANEXOA
Diario Oficial

Estado de Sao Paulo/ Poder Executivo
Geraldo Alckmin — Governador Secio I

Quarta-feira, 8 de julho de 2015 - Pagina 27

Resolucao SE 30, de 7-7-2015

Dispde sobre o acompanhamento das atividades de reposicao de dias letivos
nao trabalhados e de aulas nao ministradas nas escolas estaduais, no periodo que
especifica, e da providéncias correlatas

O SECRETARIO DA EDUCACAO, a vista do que Ihe representaram as Coordenadorias de Gestio da Edu-
cacao Basica — CGEB, de Gestao de Recursos Humanos - CGRH, de Infraestrutura e Servigos Escolares - CISE
bem como a Subsecretaria de Articulagao Regional - SAREG, e considerando:

- a necessidade de se assegurar aos alunos das escolas estaduais a reposicao dos dias letivos nao trabalhados
e aulas previstas e nao ministradas, no perfodo de |3 de marco a |2 de junho de 2015;

- a importancia que a reposicao desses dias e aulas representa na formacio integral dos alunos;

- 0 papel que a equipe gestora da unidade escolar, e que a supervisao de ensino e os integrantes da Oficina
Pedagdgica da Diretoria de Ensino desempenham na garantia da implementagao e no acompanhamento das
atividades de reposicao, Resolve:

Artigo 1° - O Supervisor de Ensino, no ambito de suas atribuicoes, em acao articulada com a Oficina Pedagé-
gica, devera acompanhar a execucao do Plano de Reposicao elaborado pela unidade escolar e homologado pelo
Dirigente Regional de Ensino, observado o Roteiro de Trabalho de cada professor.

Paragrafo Unico — O Roteiro de Trabalho, a que se refere o caput deste artigo, a ser elaborado pelo professor,
devera conter:

| nivel de ensino;

. modalidade de educacao;

. data do dia letivo ndo trabalhado/aula ndo ministrada;
. ano/classe/turma/termo;

nome da disciplina;

. conteldos e habilidades previstos;

. data da reposicao;

. carga horaria a ser compensada;

. informacdes complementares, se necessario.

Artigo 2° - As unidades escolares deverdo apresentar, ao final do periodo de reposicao, relatério circunstanciado
das atividades do seu Plano de Reposicao, cuidando de explicitar, por bimestre, os itens constantes do roteiro de
trabalho de cada professor.

Artigo 3° - Com base nos relatérios circunstanciados de cada unidade escolar, bem como nas visi—tas de
orientagao e acompanhamento da execucao dos planos de reposicao, as Diretorias de Ensino deverao elaborar
relatorio-sintese das atividades desenvolvidas, apontando o cumprimento da quan—tidade de dias letivos e da
carga horéria de cada disciplina, previstas na LDB, Lei federal n® 9.394/96, com posterior encaminhamento a
CGEB, para andlise e providéncias cabiveis.

Artigo 4° - A Secretaria da Educagdo, por meio de grupo de trabalho a ser criado junto ao Gabi-nete do Se-
cretario, devera elaborar relatério das atividades de reposicao, a luz dos relatérios-sintese encaminhados pelas
Diretorias de Ensino a CGEB, bem como das visitas de acompanhamento das atividades junto as Diretorias de
Ensino e unidades escolares, ao longo do perfodo de reposicao.

Artigo 5° - Os casos omissos a essa resolucdo serdo analisados pelo Grupo de Trabalho e subme—tidos a
deliberacao do Secretario da Educacio.

Artigo 6° - Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicagao.

NeJeeHENTNo NNV, I NSOV )
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Resolucao SE 31, de 8-7-2015
Cria Grupo de Trabalho de que trata a Resolucao
SE 30, de 7-7-2015

O Secretario da Educacdo, a vista do que Ihe representaram as Coordenadorias de Gestao da Educacao Basica
- CGEB, de Gestao de Recursos Humanos - CGRH, de Infraestrutura e Servicos Escolares - CISE e a Subsecretaria
de Articulacdo Regional - SAREG, Resolve:

Artigo 1© - Fica criado, junto ao Gabinete do Secretério, o Grupo de Trabalho de que trata o artigo 4° da
Resolugdo SE 30, de 7-7-2015, que dispde sobre o acompanhamento das atividades de reposicao de dias letivos

ndo trabalhados e de aulas ndo ministradas, nas escolas estaduais, no periodo que especifica.

Paragrafo Unico - O Grupo de Trabalho referido no caput deste artigo sera integrado por servidores da Pasta

da Educagao na seguinte conformidade:

| da Coordenadoria de Gestao da Educacdo Basica - CGEB:
Gilda Inez Pereira Piorino, RG 15.992.973-8
Selma Denise Gaspar, RG 8.658.019

2. da Coordenadoria de Gestao de Recursos Humanos - CGRH:
Adriana Accordi Tassara Kolimbrowskey, RG 8.412.176
Elisabete Beires da Silva, RG | |.111.236-9

3. da Coordenadoria de Infraestrutura e Servicos Escolares - CISE:
Carmen Lucia Machado Passarelli, RG 15.993.425-4
Eliane Cedilio Jorge, RG 13.597.453-7

4. da Subsecretaria de Articulacdo Regional - SAREG:
Debora Oliveira Diogo, RG 13.402.847
Rosangela Asselta Rodrigues, RG 15.618.92

Artigo 2° - Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacdo.



MEDIDA CAUTTLAR NA RECLAMACAD 21.040 SA0 PaULD

REGISTRADO :MINISTRO PRESIDENTY

RECLTE.(8) SSINDICATO I PROFFSSORFS DO ENSNO
OFRCIAL DX ESTADO 1M SAO PPAULD - AFEOISE

ADV.(ASS) tMARIA CLAUDIA CANALE E OUTRO[ASS)

RECLDOUASS) 1IPRESIDENTE DO SUPTRIOR TRIRUNAL I8 JUSTICA

ADvV.(A/s) :SEM REPRESENTACAO NOS AUTOS

INTDO.(A/S) :ESTADO DE SAD PAULO

PrROC.{A/S)(ES) :PROCURADOR-GERAL DO ESTADO DT SAO PAULO

Trata-se de reclamagio, com pedido de medida liminar, ajuizada
pelo Sindicato dos Professores do Ensino Oficial do Estado de Sio Paulo -
APEOESP contra decisio proferida pelo Superior Tribunal de Justia nos
autos da Suspensio de Seguranga 2784, que teria usurpado a
competéncia desta Corte para anilise do pedido.

O reclamante narra que impetrou mandado de seguranca coletivo
perante o Tribunal de Justica do Estado de S3o Paulo, com o objetivo de
proteger o dircito liquido e certo de greve dos docentes, diante da
deflagracdo do movimento grevista em 13 de marco de 2015, depois de
cumpridas as formalidades legais. R

Afirma que a impetragdo da agio mandamental foi necessiria, ante
as represilias sofridas pelos professores estaduais, “sendo que as mais
graves consistiam na consignacdo de faltas injustificades e dos descontos de dias
parados”,

O Desembargador Relator indeferiu o pedido de concessio de
liminar.

Contra essa decisdo foi interposto agravo regimental provido pelo
Orgio Especial do TJSP, concedendo a medida liminar para impedir que o
Governador do Estado e o Secretario de Educagio do Estado de Sio Paulo
consignassem faltas e descontos dos dias parados, até o julgamento do
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mandado de seguranca coletive ou do dissidio  coletivo Ademais
determinou a devolugio dos valores descontadins relativis 3s faltas

registradas no més de margo de 2015,

O reclamante noticia que o Estado de Sio Paulo propds pedido de
suspensdo dos efeitos da medida liminar, tendo a Presidéncia do Superior
Tribunal de Justica deferido o Pleito a fim de suspender a decisio
proterida pelo Tribunal de Justica do Estado de Sio Paulo. Ainda, a Corte
Especial do ST] negou provimento ao agravo regimental interposto pelo

Ammhmﬁﬂmwm&mdﬂ
cteitos da medida ltnﬂurmmhmnbiwlmlhpmcm
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caso paradigma sob a sistemitica da repercussio geral (Tema 531), seja
por se tratar de matéria constitucional,

Quanto a0 periculum in mora, alega que a concessio da liminar
assegurard a propria sobrevivéncia dos professores grevistas, tendo em
vista o cardter alimentar dos seus vencimentos.

Com o propdsito de reverter esse quadro, ingressou com a presente
reclamagio, pugnando pelo deferimento de liminar para suspender os
efeitos da SS 2. 784/DF, em trimite perante o ST].

E o relatério necessirio,

Decido.
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Examinados os autos, nessa andlise perfunctiria, propria das
medidas cautelares, entendo que a pretensio merece acolhida, :

Com efeito, dispde o art. 25 da Lei 8.038/1990, in perbis:

“Art. 25 - Salve quande a causa tiver por fundamento
matéria constitucional. conpets ao Presidente do Superior Tribunl
de Justica, a requerinento do Procurador-Geral da Repriblica ou da
pessoa juridica de direito piblico fiteressada, e para evitar grave lesio
4 oridem, i sadde, & seginange ¢ @ ecomomin piblica, suspender, em
dﬂpﬂﬂpﬁnﬁmm a exectiglo de limtinar o de decisdo
concessiva de mandado de seguranga, proferida, em dnica ou iiltin
mmMWMﬂﬂmMMh
Estaios ¢ do Distrito Federal ™ (Griei),

Pela leitura do citado dispositive, a conirarip sensu, ndo pode o
Superior Tribunal de Justica conhecer de pedido de suspensdes se a
matéria em debate tiver fundamento constitucional,

No caso em exame, a agio mandamental proposta pela APEOESP
visou assegurar o livre exercicio do direito de greve, sem que houvesse
descontos de vencimentos, anotagdes de faltas injustificadas ou qualquer -
providéncia administrativa ou disciplinar desabonadora aos aderentes do =
movimento paredista, o

O Supremo Tribunal Federal j4 reconheceu a existéncia de
~ repercussdo geral da matéria constitucional tratada nessa reclamacio no
julgamento do Al 853.275/R] (Tema 531), nos seguintes termos:

“DIREITO ADMINISTRATIVO F  CONSTITUCIONAL.
MANDADO DE SEGURANCA. SERVIDORES PUBLICOS E
DIREITO DE GREVE. ANALISE DA LEGALIDADE DO ATO
QUE DETERMINOU O DESCONTO DOS DIAS PARADOS, EM
RAZAD DA ADESAD A MOVIMENTO Gﬂﬁvﬁy._;
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ARTIGO 37, INCISO VI, DA CONSTITUICAD FEDERAL
MATERIA PASSIVEL Dr REPETICAD EM INUMERCS
PROCESSOS, A REPERCUTIR NA ESFERA DE INTERESSE DE

MILHARES DE PLSSOAS. PRESENCA DE REPERCUSSAD
GERAL*,

Em sua manifestagio, o Relator, ll-ﬂnhtm'DiuTﬂnl’an,mnnhﬂuquu

A questilo posta apresents densidade constitucional ¢ extrapola
o8 iileresses subjetivos das partes, sendo relevante para fodas as
categorias de servidores pablicos civis evistentes o pais, notadamente
emi razdo dos imiimeros movimentos grevistas que anualmente
ocorrem o dmibite dessas categorias e e firtalmente ddo enselo o
#fwizmmento de apdes fudicinis (Grifed).

Em tempo, registro que, no referido julgamento, votei pela existéneia
de repercussio geral da matéria.

Assim, a similitude fatica entre a hipétese sob exame e o precedente
citado indica, a0 menos nesse juizo preliminar, a ocorréncia de usurpacio
da competéncia desta Corte, haja vista que o Presidente do Superior
Tribunal de Justica apreciou pedido de suspensio que caberia a
Presidéncia do Supremo Tribunal Federal apreciar,

Ademais, o TJSF, no julgamento do agravo regimental, entendeu qu
as alegagdes da agravante, quanto ao cerceamento

verossimilhanga,
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Entendo, portanto, presente o fundamento da fumaca do bom
direito. Quanto a0 perigo da demora, penso também que cle se faz
presente,

Em que pesem as alegagdes do Estado de Sio Paulo, nos autos da S5
2.784, em tramite perante o ST], nio ¢ possivel deixar de tratar os salirios
dos servidores como verba de cariter alimentar.

Ammmﬂdommnum&:nﬂsm
da CF) assegura o seu pagamento pela Administracio E&Iin,
principalmente nas situagdes em que o servico poderd ser prestado
futuramente, por meio de reposicio das aulas, como sdi acontecer nas
paralisagies por greve de professores.

De outra parte, nio obstante o alegado prejuizo aos cofres publicos
em razio do pagamento de salirios dos professores nos dias parados, e
em face da contratagio de professores substitutos, vislumbro, aqui
também. o perigo da demora em favor dos substituidos pela ora
reclamante. E que a retengdo dos salirios devidos poderd comprometer a
propria subsisténcia fisica dos professores e de seus familiares.
lsso posto, defiro o pedido formulado.
Comunique-se com urgéncia.
Apds, ouga-se a Procuradoria-Geral da Republica.
Publique-se.
Brasilia, 1° de julho de 2015,

Ministro RICARDO LEW



MODELO DE REQUERIMENTO PARA O PROFESSOR QUE
PRETENDER REALIZAR A REPOSICAO DOS DIAS PARADOS

ILUSTRISSIMO SENHOR DIRETOR DA ESCOLA ESTADUAL *

(Nome) , brasileiro(a), (estado ci-

vil) , Professor Educacdo Basica Il (1), titular de cargo efetivo (ocupante de funcao
atividade — Categoria F ou contratado nos termos da LC 1093/09 — Categoria O), lotado nessa unidade
escolar, portador(a) da cédula de identidade R.G. n.® , inscrito(a) no CPF/MF
sob o n.° , residente e domiciliado(a) na (Rua, Avenida, Travessa, Alameda et
Q) , n.° , (complemento)

ro) , (Municipio) /SE (CEP) , vem a pre-
senca de Vossa Senhoria, nos termos do inciso VIl da Instrucao Conjunta das Coordenadorias de Gestao de
Recursos Humanos — CGRH e de Gestao da Educagdo Basica — CGEB, publicada no DOE de 16/06/2015,
com as alteracdes publicadas em 20/06/2015, comunicar o seu interesse de fazer reposicao dos dias parados,

conteldos nao ministrados e habilidades nao aprendidas em virtude da greve dos professores.

Ressalte-se, por fim, que em hiptese nenhuma podera a Administracao Publica recusar-se a protocolar
a peticdo, nos termos do artigo 24 da Lein® 10.177/98.

Termos em que,
Pede e aguarda DEFERIMENTO.

(assinatura)




MODELO DE REQUERIMENTO PARA O PROFESSOR IMPEDIDO DE
FAZER A REPOSICAO DOS DIAS PARADOS

ILUSTRISSIMO SENHOR DIRETOR DA ESCOLA ESTADUAL

(Nome) , brasileiro(a), (estado ci-
vil) , Professor Educacao Basica Il (I), titular de cargo efetivo (ocupante de funcao
atividade — Categoria F ou contratado nos termos da LC 1093/09 — Categoria O), lotado nessa unidade
escolar, portador(a) da cédula de identidade R.G. n.® , inscrito(a) no CPF/MF
sob o n.° , residente e domiciliado(a) na (Rua, Avenida, Travessa, Alameda et
) , n.° , (complemento)
ro) , (Municipio) /SE (CEP) ,vem apresenca
de Vossa Senhoria, expor e requerer:

O recorrente aderiu ao movimento grevista dos professores realizado entre os dias 13/03 a 12/06/2015,
sendo que se ausentou da escola nos dias (indicar os dias, perfodos em que participou da greve), cuja adesao
foi devidamente comunicada a esta Direcao.

Em , foi cientificado de que ndo podera participar da reposicao dos dias parados, que sera realizada
de acordo com o plano de reposicao elaborado com fundamento na Instrucao Conjunta das Coordenadorias
de Gestao de Recursos Humanos — CGRH e de Gestao da Educacdo Basica — CGEB, publicada no DOE
de 16/06/2015, com as alteragdes publicadas em 20/06/2015.

Contudo, de acordo com o inciso lll da referida Instrucdo, devem ser repostos ndo sé os dias parados,
mas também os conteldos e habilidades nao aprendidas pelos alunos, cuja identificacdo devera ser realizada
pela unidade escolar e aprovada pelo Conselho de Escola, de forma a assegurar o direito efetivo a educacio.

Nestes termos, o requerente ndo concorda com a decisao de que nao podera participar da reposicao
dos dias em que participou do movimento paredista e requer a reconsideracao desta decisao, a fim de que
possa repor o conteldo de sua disciplina aos alunos, assim como avalia-los.

Pede DEFERIMENTO.

(assinatura)

Secretaria de Comunicacao



