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Pesquisa de Legislacdao Municipal

N° 5718 Ano: 2004 Secretaria: SME

PORTARIA 5718/04- SME

Dispbe sobre a regulamentacéo do Decreto 45.415, de 18/10/04, que estabelece diretrizes para a Politica de
Atendimento a Criangas, Adolescentes, Jovens e Adultos com Necessidades Educacionais Especiais no
Sistema Municipal de Ensino, e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso de suas atribuigdes legais, e,

CONSIDERANDO:

- a necessidade de organizar os Servigos de Educacao Especial do Sistema Municipal de Ensino, em
consonancia com as diretrizes desta Secretaria: a Democratizacdo do Acesso e Permanéncia, a Qualidade
Social da Educacéao e a Democratizagao da Gestao;

- 0 Projeto Politico Pedagogico como construgdo em processo, elaborado com a participacao de toda a
Comunidade Educativa, expressando suas reais necessidades, interesses e integrando os segmentos que
compdem ativamente o cotidiano das Unidades Educacionais;

- a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988;

- a Lei Federal n° 8.069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente;

- a Lei Federal n°® 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacgao Nacional;

- a Lei Federal n° 10.172/01 - aprova o Plano Nacional de Educacao;

- a Resolugao CNE/CEB n° 2, de 11/09/01 - Diretrizes Nacionais para a Educagao Especial na Educacao
Basica;

RESOLVE:

Art. 1° - Os servigos de Educacgao Especial, inspirados na Politica de Atendimento a Criangas, Adolescentes,
Jovens e Adultos com Necessidades Educacionais Especiais, instituida pelo Decreto n° 45.415, de 18/10/04,
serao oferecidos na Rede Municipal de Ensino de acordo com as normas e critérios estabelecidos nesta
Portaria, e através:

1 - do Centro de Formagao e Acompanhamento a Inclusao - CEFAI

2 - da atuacao dos Professores de Apoio e Acompanhamento a Inclusao - PAAI

3 - das Salas de Apoio e Acompanhamento a Incluséo - SAAI

4 - das Escolas Municipais de Educagao Especial - EMEE

5 - das Entidades Conveniadas

Art. 2° - Os servigos de Educacao Especial de que trata o artigo anterior deverao ser organizados e
desenvolvidos considerando a visdo de curriculo como construgcao socio-cultural e histérica e instrumento
privilegiado da constituicao de identidades e subjetividades que pressupdem a participagao intensa da
Comunidade Educativa na discusséo sobre a cultura da escola, gestao e organizacao de praticas que
reconhecam, considerem, respeitem e valorizem a diversidade humana, as diferentes maneiras e tempos
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para aprender.

Art. 3° - O Centro de Formagao e Acompanhamento a Inclusdo - CEFAI, sera composto por profissionais da
Diretoria de Orientagao Técnico-Pedagodgica e Supervisores Escolares das Coordenadorias de Educacao e,
04 (quatro) Professores Titulares com especializacado e/ou habilitagado em Educacao Especial, em nivel
meédio ou superior, em cursos de graduagao ou pos-graduacao, preferencialmente um de cada area e
designados Professores de Apoio e Acompanhamento a Inclusao - PAAI por ato oficial do Secretario
Municipal de Educagao, e convocados para cumprimento de Jornada Especial de 40 (quarenta) horas de
trabalho semanais - J 40.

§ 1° - O CEFAI sera parte integrante de cada Coordenadoria de Educacao das Subprefeituras e sera
coordenado por um Profissional da Diretoria de Orientagdo Técnico-Pedagdgica ou um Supervisor Escolar
da respectiva Coordenadoria de Educagao.

§ 2° - A equipe do CEFAI podera contar, em sistema de cooperagéo e de maneira articulada com as demais
Coordenadorias da Subprefeitura e Secretarias Municipais, com profissionais da Saude, A¢ao Social,
Esportes, Lazer e Recreagéao e outros, desde que justificada sua necessidade e com anuéncia dos
respectivos Coordenadores.

§ 3° - Excepcionalmente, desde que justificada a necessidade, o Coordenador da Coordenadoria de
Educacao da Subprefeitura, podera solicitar a autorizagdo para a designacao de outros PAAI, além do
maodulo minimo, previsto no caput deste artigo, com a anuéncia do Secretario Municipal de Educacao.

Art. 4° - O CEFAI podera funcionar em espag¢o adequado, em salas da Coordenadoria de Educacgao ou da
Subprefeitura, que aloje :

a) formagoes

b) producao de materiais

¢) acervo de materiais e equipamentos especificos
d) acervo bibliografico

€) desenvolvimento de projetos.

Art. 5° - A Coordenadoria de Educacao, por meio da Diretoria de Orientagdo Técnico-Pedagdgica e da
Supervisao Escolar, devera elaborar o Projeto de Trabalho do CEFAI, efetuando sua revisdo anual para as
necessarias adequacgdes, em consonancia com as diretrizes da politica educacional da Secretaria Municipal
de Educacao - SME.

Art. 6° - A autorizacao de funcionamento do CEFAI sera publicada em Diario Oficial do Municipio - DOM
apo6s analise e aprovacgao do Plano de Trabalho pela Diretoria de Orientagao Técnica da Secretaria
Municipal de Educagao - DOT/SME.

Art. 7° - O CEFAI tera as seguintes atribuicdes :

| - manter estrutura adequada e disponibilizar recursos materiais as Unidades Educacionais que assegurem
o desenvolvimento de ac¢des voltadas ao servigo de apoio e acompanhamento pedagogico itinerante e o
suporte do processo inclusivo no ambito das Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino;

Il - organizar, coordenar, acompanhar e avaliar as agdes formativas nas Unidades Educacionais da Rede
Municipal de Ensino;

lIl - acompanhar e avaliar o trabalho desenvolvido nas instituicbes de Educacao Especial conveniadas a
Secretaria Municipal de Educacéo;

IV - promover o levantamento das necessidades da regido por meio de mapeamento da populagao que
necessita de apoio especializado, otimizando o uso dos servigos publicos municipais existentes, visando
ampliar e fortalecer a Rede de Protecado Social no ambito de cada Subprefeitura;

V - implementar as diretrizes relativas as politicas de inclusao, articular as acdes intersetoriais e
intersecretariais e estabelecer agdes integradas em parceria com Universidades, ONG, Conselho Municipal
da Pessoa Deficiente - CMPD e outras instituicoes;



VI - desenvolver estudos, pesquisas e tecnologias em Educagao Especial e divulgar produ¢des académicas
e projetos relevantes desenvolvidos pelos educadores da Rede Municipal de Ensino;

VIl - desenvolver Projetos Educacionais vinculados ao atendimento das necessidades educacionais
especiais de criangas, adolescentes, jovens e adultos e suas familias a partir de estudos relativos a
demanda;

VIII - dinamizar as a¢des do Projeto Politico Pedagdgico das Unidades Educacionais relativas a Educagéo
Especial, objetivando a constru¢gdo de uma educacéo inclusiva;

IX - promover agdes de sensibilizagdo e orientacdo a comunidade, viabilizando a organizacdo coletiva dos
pais na conquista de parceiros;

X - discutir e organizar as ag¢des de assessorias e/ou parcerias de forma a garantir os principios e diretrizes
da politica educacional da SME;

Xl - realizar agbes de formagao permanente aos profissionais das Unidades Educacionais por meio de
oficinas, reunides, palestras, cursos e outros;

XlI - sistematizar, documentar as praticas e contribuir na elaboracéo de politicas de inclusio;

XIII - elaborar, ao final de cada ano, relatério circunstanciado de suas agdes, divulgando-o e mantendo os
registros e arquivos atualizados.

Art. 8° - O Professor de Apoio e Acompanhamento a Inclusao - PAAI realizara o servico itinerante de apoio e
acompanhamento pedagoégico a Comunidade Educativa, desempenhando as seguintes atribuicdes :

| - promover continuamente a articulagdo de suas atividades com o Projeto de Trabalho do CEFAI, visando
ao pleno atendimento dos objetivos nele estabelecidos;

[l - efetuar atendimento :

a) individual ou em pequenos grupos de educandos e educandas, conforme a necessidade, em horario
diverso do da classe regular em carater suplementar ou complementar;

b) no contexto da sala de aula, dentro do turno de aula do educando e educanda, por meio de trabalho
articulado com os demais profissionais que com ele atuam;

Il - colaborar com o professor regente da classe comum no desenvolvimento de mediagdes pedagdgicas
que atendam as necessidades de todos os educandos e educandas da classe, visando evitar qualquer
forma de segregacao e discriminagao;

IV - sensibilizar e discutir as praticas educacionais desenvolvidas, problematizando-as com os profissionais
da Unidade Educacional em reunides pedagogicas, horarios coletivos e outros;

V - propor, acompanhar e avaliar, juntamente com a equipe escolar, agdes que visem a inclusdo de
criangas, adolescentes, jovens e adultos com necessidades educacionais especiais;

VI - orientar as familias dos alunos com necessidades educacionais especiais;

VII - participar, com o Coordenador Pedagdgico, Professor regente da classe comum, a familia e demais
profissionais envolvidos, na construgdo de agdes que garantam a inclusdo educacional e social dos
educandos e educandas;

VIII - manter atualizados os registros das a¢des desenvolvidas, objetivando o seu redimensionamento.

Art. 9° - As Salas de Apoio e Acompanhamento a Inclusdo - SAAI, instaladas nas Unidades Educacionais da
Rede Municipal de Ensino, serdo destinadas ao apoio pedagogico especializado de carater complementar,
suplementar ou exclusivo de criangas, adolescentes, jovens e adultos com deficiéncia mental, visual,
auditiva (surdez multipla), surdocegueira, transtornos globais do desenvolvimento e superdotacéo (altas
habilidades), desde que identificada e justificada a necessidade deste servigo, por meio da realizagéo de
avaliacdo educacional do processo ensino e aprendizagem.

Paragrafo Unico - O servico de Educacdo Especial de que trata o "caput" deste artigo podera estender-se a
educandos e educandas de Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino onde inexista tal



atendimento.

Art. 10 - A avaliagao educacional do processo ensino e aprendizagem mencionada no artigo anterior sera o
instrumento orientador da utilizagdo do servigo de apoio pedagdgico especializado, permeando e
direcionando todos os encaminhamentos e determinara o periodo de permanéncia e desligamento da SAAI.

Paragrafo Unico - A avaliagdo sera realizada pelos educadores da Unidade Educacional de origem do
educando e educanda, com a participagao da familia, do Professor regente da SAAI, do Supervisor Escolar
e do CEFAI e, se preciso for, dos profissionais da saude e de outras instituicoes.

Art. 11 - Os encaminhamentos para utilizacdo do servigo de apoio pedagdégico especializado realizado na
SAAI deverao considerar os seguintes procedimentos levados a efeito na classe regular comum:

| - os recursos pedagdgicos registrados no Projeto Politico Pedagégico da Unidade Educacional, numa
perspectiva de 'educar para a diversidade' e considerada a visdo de curriculo discriminada no artigo 2° desta
Portaria;

Il - o projeto de trabalho proposto pela Unidade Educacional e pelo regente da classe comum para
assegurar a aprendizagem de todos, o trabalho com a diversidade, as estratégias de ensino inclusivas;

Il - a problematizagao, durante os horarios coletivos e outros sob coordenagédo do Coordenador
Pedagdgico, das praticas pedagégicas desenvolvidas e o apontamento das justificativas que limitam o
atendimento das necessidades educacionais especiais no &mbito da classe comum, ou por meio de outros
servigcos de apoio, e que definem o encaminhamento para o servigo de apoio especializado realizado pela
SAAI;

IV - os procedimentos arrolados nos incisos | a Ill, bem como a avaliacdo do processo ensino e
aprendizagem, serao registradas em relatorio, a ser mantido em arquivo proprio da SAAI, na Secretaria da
Escola, com cépia no prontuario do educando e educanda.

Art. 12 - O desligamento dos educandos e educandas que freqlientam a SAAI podera ocorrer a qualquer
época do ano, apos avaliagao do processo ensino e aprendizagem, objetivando a reorientagdo do processo
de apoio, a indicacio de outros encaminhamentos que se facam necessarios e a decisdo quanto ao
desligamento.

Art. 13 - O funcionamento da SAAI ocorrera :

| - se realizado em carater complementar ou suplementar :

- em horario diverso daquele em que o educando e educanda freqlientam a classe comum,;

- em pequenos grupos de, no maximo, 10 (dez) educandos e/ou educandas ou individualmente;

- duragao : no minimo 4 h/a e no maximo 8 h/a distribuidas na semana, de acordo com os projetos a serem
desenvolvidos.

Il - se realizado com atendimento exclusivo :

- em grupos de, no maximo, 10 (dez) educandos e/ou educandas considerando a demanda a ser atendida e
0s projetos a serem desenvolvidos.

Paragrafo Unico - Os diferentes agrupamentos serdo organizados conforme as necessidades educacionais
especiais e de acordo com a especializacado e/ou habilitacdo do Professor.

Art. 14 - A SAAI sera instalada por ato oficial do Secretario Municipal de Educagéo, mediante expediente
instruido na seguinte conformidade :

| - oficio do diretor da Unidade Educacional solicitando a instalagdo da SAAI, contendo informagao quanto a
demanda e existéncia de espaco fisico adequado;

Il - avaliagdo do processo ensino e aprendizagem de cada educando e educanda a ser beneficiado (a) pela
SAAI, com parecer do Coordenador Pedagoégico;

Il - ata do Conselho de Escola com parecer favoravel,



IV - andlise e manifestacdo do CEFAI;
V - parecer do Supervisor Escolar responsavel pela Unidade Educacional;

VI - parecer conclusivo da Diretoria de Orientagao Técnica da Secretaria Municipal de Educacéo -
DOT/SME.

Art. 15 - A extincdo da SAAI dar-se-a por ato do Secretario Municipal de Educacgao, mediante expediente
instruido com :

| - oficio da Unidade Educacional ou da Coordenadoria de Educagéo, justificando a extingao;
Il - copia da ata da reunido do Conselho de Escola;
Il - parecer do Supervisor Escolar e do CEFAI,

IV - parecer conclusivo da Diretoria de Orientagao Técnica da Secretaria Municipal de Educacéo -
DOT/SME.

Art. 16 - Os Professores regentes das Salas de Apoio e Acompanhamento a Inclusao- SAAI serédo
designados pelo Secretario Municipal de Educacgéo dentre Professores da Carreira do Magistério Municipal,
optantes pela Jornada Basica - JB, Jornada Especial Ampliada - JEA e Jornada Especial Integral - JEI e que

comprovem especializacido ou habilitacdo em Educacéo Especial ou em uma de suas areas, em nivel médio
ou superior, em complementacao de estudos, em cursos de graduacgao ou pés-graduacao.

§ 1° - Excepcionalmente, os Professores que se encontram em regéncia nas SAAI, anteriormente Sala de
Atendimento aos Portadores de Necessidades Especiais -SAPNE, que comprovarem apenas a capacitagao
nos termos da Resolugdo CNE/CEB n° 02/01, poderdo atuar na regéncia das mesmas desde que, no
periodo de 04 (quatro) anos a contar do inicio do ano 2005, apresentem a especializagdo mencionada no
"caput" deste artigo.

§ 2° - Cabera a SME oferecer ao Professores oportunidades de formagao continuada, inclusive em nivel de
especializacao, priorizando aqueles que se encontram na situacao descrita no paragrafo anterior.

Art. 17 - Os Professores regentes de SAAI, quando optantes por Jornada Basica - JB ou Jornada Especial
Ampliada - JEA, poderdao cumprir, se necessario e respeitados os limites da legislagdo em vigor:

| - horas-aula a titulo de Jornada Especial de Hora-Aula Excedente- JEX, destinadas a ampliacdo do
atendimento aos educandos e educandas;

Il - horas-aula a titulo de Jornada Especial de Trabalho Excedente - TEX - destinadas ao cumprimento de
horario coletivo e planejamento da acao educativa.

Art. 18 - A designacgao do Professor regente da SAAI ficara condicionada ao processo eletivo em nivel de
Rede Municipal de Ensino, divulgado em D.O.M. e a eleicéo pelo Conselho de Escola, mediante aprovacéo
do Projeto de Trabalho, anélise do curriculo dos interessados e a especificidade da demanda a ser atendida.

§ 1° - Eleito o Professor, constituir-se-a expediente a ser encaminhado para fins de designagéo, composto
por :

1 - documentos do interessado :

- coOpia do demonstrativo de pagamento;

- certificacdo da graduacao;

- certificacdo da habilitagdo ou especializagdo em Educacao Especial;
- documentos pessoais;

2 - Projeto de Trabalho

3 - Copia da Ata da reuniao do Conselho de Escola

4 - Declaragao de que ha Professor Substituto para a classe/aulas do eleito



5 - Analise e emissao de parecer por DOT/SME

§ 2° - Designado o Professor regente da SAAI, devera ele realizar estagio de 25 (vinte e cinco) horas-aula
em até 2 (duas) semanas em outra (s) SAAI, orientado e supervisionado pela equipe do CEFAI.

Art. 19 - Sa0 atribuicbes do Professor regente da SAAI :

| - atuar em conjunto com o Coordenador Pedagdgico e demais profissionais da Unidade Educacional na
reflexdo, planejamento, desenvolvimento e avaliagao de projetos, bem como na formagao e
acompanhamento da agao educativa, objetivando a igualdade de direitos aos educandos e educandas e de
acesso ao curriculo.

Il - realizar o apoio pedagdgico especializado e 0 acompanhamento de criangas, adolescentes, jovens e
adultos com necessidades educacionais especiais, através de atuagao colaborativa com o professor regente
da classe comum e do trabalho articulado com os demais profissionais da Unidade Educacional e com suas
familias, conforme a necessidade, em carater suplementar ou complementar ao atendimento educacional
realizado em classes comuns, ou atendimento exclusivo;

Il - elaborar registros do processo de apoio e acompanhamento realizado junto aos educandos e educandas
com necessidades educacionais especiais, a fim de subsidiar a avaliagao do seu trabalho e outros
encaminhamentos que se fagam necessarios;

IV - discutir e analisar sistematicamente com os Professores regentes das classes comuns, bem como com
a Equipe Técnica da Unidade Educacional e do CEFAI o desenvolvimento do processo de apoio e
acompanhamento, objetivando avaliar a necessidade ou n&o da continuidade do trabalho;

V - assegurar, quando se tratar de educando e educanda de outra Unidade Educacional, a articulagéo do
trabalho desenvolvido na SAAI juntamente com a Equipe Técnica de ambas as Unidades, o PAAl e o
CEFAI;

VI - difundir o servico realizado pela SAAI, organizando a¢des que envolvam toda a Comunidade Educativa,
colaborando na eliminagao de barreiras na comunicacgdo, preconceitos e discriminacdes e favorecendo a
participacéo na vida social;

VIl - manter atualizada a Ficha de Registro da SAAI (modelo Anexo Unico, integrante desta Portaria) e o
controle de frequéncia dos educandos e educandas na SAAI,

VIII - participar das a¢des de Formagao Continuada oferecidas pelo CEFAI e pela DOT/SME.

Art. 20 - Em caso de impedimento legal do Professor regente de SAAI por periodos iguais ou superiores a
30 (trinta) dias, outro profissional podera ser designado para substitui-lo, observados os dispositivos
constantes dos artigos 16 e 18 desta Portaria.

Paragrafo Unico - A Unidade Educacional devera envidar esforgos a fim de se evitar a interrupgdo do
atendimento exclusivo.

Art. 21 - Ao final de cada ano letivo, o Conselho de Escola deliberara quanto a continuidade ou nao do
Professor na regéncia da SAAI, mediante avaliacao dos trabalhos desenvolvidos e dos registros pertinentes
disponibilizados para esse fim.

Art. 22 - A cessacao da designagao do Professor regente de SAAI ocorrera:
| - a pedido do interessado;
Il - por deliberagéo do Conselho de Escola.

Art. 23 - Os servicos de Educacao Especial nas Escolas Municipais de Educacao Especial - EMEE,
destinam-se as criangas, adolescentes, jovens e adultos com deficiéncia auditiva/surdez, surdocego ou com
outras deficiéncias, limitagdes, condigdes ou disfungdes associadas a deficiéncia auditiva/surdez, cujos pais
ou o proprio aluno optarem por esse servigo, nos casos em que se demonstre que a educagao nas classes
comuns nao pode satisfazer as necessidades educacionais especiais e sociais desses educandos e
educandas na Educagéo Infantil, no Ensino Fundamental regular e Educagao de Jovens e Adultos - EJA.

Art. 24 - A formagao dos agrupamentos/classes nas EMEE devera observar os seguintes critérios :



| - na Educacéo Infantil - em média, 8 (oito) educandos e/ou educandas;
Il - no Ensino Fundamental regular e EJA - em média, 10 (dez) educandos e/ou educandas.

Art. 25 - Nas EMEE, a flexibilizagao temporal de ciclo para atender as necessidades educacionais especiais
aos educandos e educandas, devera ser analisada em atuagéo conjunta do Professor regente da classe,
equipe técnica da Unidade Educacional, Supervisor Escolar e CEFAI.

§ 1° - A indicacao da necessidade de flexibilizacdo considerara os seguintes principios :
| - evitar grande defasagem idade/agrupamento/ciclo;

Il - identificar, por meio da avaliagdo educacional do processo ensino e aprendizagem, envolvendo os
multiplos fatores que o permeiam : projeto politico pedagdgico da escola, as praticas de ensino e as
estratégias de ensino inclusivas, as condi¢des do educando e educanda, assegurando-se a continuidade
temporal do trabalho.

§ 2° - O registro do processo de avaliagdo educacional e da indicagao da necessidade de flexibilizagao,
referidos no paragrafo anterior, serdo assinados por todos os envolvidos e arquivados no prontuario do
educando e educanda.

Art. 26 - Os Profissionais de Educacao que atuardo nas EMEE, deverao comprovar especializagao e/ou
habilitacdo em Educacao Especial, ou em uma de suas areas, em nivel médio ou superior, em cursos de
graduagao ou pos-graduacgao, ressalvados os dispositivos contidos na Lei 11.229/92.

Art. 27 - As EMEE poderao desenvolver Projetos de Atendimento Educacional Especializado que objetivem
a formacéo integral dos educandos e educandas e a sua inclusao educacional e social, em consonéancia

com o projeto politico pedagdégico da Unidade Educacional e as diretrizes da SME, por meio da utilizacdo de
recursos e técnicas especificos.

Art. 28 - Os Projetos de Atendimento Educacional Especializado serdo aprovados pelo Coordenador da
Coordenadoria de Educacao, adotando-se os seguintes procedimentos :

| - Com relagédo a EMEE :

a) oficio do Diretor da Unidade Educacional requerendo a aprovagao do Projeto contendo informagbes sobre

1 - a demanda a ser beneficiada;

2 - os critérios de atendimento e recursos necessarios;

3 - a existéncia de espaco fisico adequado.

b) copia do Projeto de Atendimento Educacional Especializado.

¢) Ata da reunido do Conselho de Escola com parecer favoravel.

Il - Com relagdo a Coordenadoria de Educacao :

a) analise e manifestagéo do CEFAI,

b) parecer do Supervisor Escolar responsavel pela EMEE;

c) parecer decisério do Coordenador da Coordenadoria de Educagéo.

Art. 29 - Para regéncia nos Projetos referidos no artigo anterior, sera designado Professor com habilitagdo
especifica por ato oficial do Secretario Municipal de Educacgao, condicionado a analise e aprovagao da
proposta de trabalho e curriculo pelo Conselho de Escola.

Paragrafo Unico - O Professor , se optante por Jornada Basica - JB ou Jornada Especial Ampliada - JEA,
podera cumprir, caso haja necessidade, e respeitados os limites da legislagdo em vigor:

| - horas-aula a titulo de Jornada Especial de Hora-Aula Excedente- JEX, destinadas a ampliagdo do
atendimento no Projeto;



Il - horas-aula a titulo de Jornada Especial de Trabalho Excedente - TEX - destinadas ao cumprimento de
horario coletivo e planejamento da acéo educativa.

Art. 30 - Eleito o Professor, constituir-se-a expediente a ser encaminhado para fins de designacao, e
composto por :

1 - documentos do interessado :

- copia do demonstrativo de pagamento;

- certificacdo da graduacao;

- certificacdo da habilitagdo ou especializagdo em Educacao Especial;

- documentos pessoais.

2 - Proposta de Trabalho

3 - copia da ata da reunido do Conselho de escola

4 - declaragao de que ha Professor Substituto para a classe/aulas do eleito
5 - analise e emissao de parecer por DOT/SME.

Art. 31 - Ao final de cada ano letivo, com base na apresentacao dos trabalhos desenvolvidos e nos dados do
acompanhamento efetuado pelo CEFAI, realizar-se-a a avaliagdo do Projeto de Atendimento Educacional
Especializado e da atuacao do Professor designado e o Conselho de Escola deliberara pela manutengao ou
nao do Projeto e a continuidade ou ndo do Professor na regéncia.

Art. 32 - O encerramento do Projeto de Atendimento Educacional Especializado podera ocorrer mediante :
- oficio de solicitagdo da EMEE com a justificativa do encerramento;

- copia da ata da reunido do Conselho de Escola;

- parecer do Supervisor Escolar e do CEFAI;

- parecer conclusivo do Coordenador da Coordenadoria de Educacao.

Art. 33 - A cessacao da designacao do Professor responsavel pelo Projeto de Atendimento Educacional
Especializado ocorrera :

| - a pedido do interessado;
II - por deliberagao do Conselho de Escola.

Art. 34 - Os Professores em exercicio no Programa de Estimulagao da Fala, Audigéao e Linguagem - EFAL,
regulamentado pela Portaria SME 1.203, de 15.01.99, poderao optar pela continuidade, desde que
atendidos os critérios estabelecidos nesta Portaria e efetuadas as necessarias adequacdes.

Art. 35 - A Equipe Técnica da EMEE, em conjunto com os educadores da Unidade Educacional e com o
CEFAI, devera organizar uma sistematica de avaliagdo continua do processo ensino e aprendizagem e de
acompanhamento dos resultados alcangados, visando a transferéncia dos educandos e educandas para a
classe comum.

Art. 36 - Sera realizada a Formagao Continuada especifica :
| - dos Professores regentes da SAAI e profissionais da EMEE - pelo CEFAI e DOT/SME;
Il - dos profissionais do CEFAI - pela DOT/SME.

Art. 37 - As instituigdes conveniadas de Educacao Especial poderdo atender criangas, adolescentes, jovens
e adultos com necessidades educacionais especiais, cujos pais ou o préprio aluno optarem por esse servico,
apo6s avaliagado do processo ensino e aprendizagem e se comprovada a impossibilidade de se beneficiarem
dos servigos publicos municipais de Educagao Especial.



Paragrafo Unico - O atendimento prestado pelas instituigdes conveniadas devera estar em consonancia com
as diretrizes e principios da politica educacional da SME.

Art. 38 - Os servigos de Educacgao Especial discriminados nos artigos 8°, 9° e 23 desta Portaria serdo
oferecidos em carater transitério, a fim de garantir a permanéncia/retorno a classe comum.

Art. 39 - Os casos excepcionais e/ou omissos nesta Portaria serao resolvidos pela Coordenadoria de
Educacao da Subprefeitura, ouvida, se necessario, a Diretoria de Orientagao Técnica da Secretaria
Municipal de Educagao - DOT/SME.

Art. 40 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigdes em contrario,
e, em especial, as Portarias SME 6.159, de 09/12/94 e 1.203, de 15/01/99.

OBS.: ANEXO "FICHA DE REGISTRO DA SAAI - SALA DE APOIO E ACOMPANHAMENTO A INCLUSAOQ",
VIDE DOM DE 18/12/2004, PAGINA 24.
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